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□□□□あいさつあいさつあいさつあいさつ    

    医療法人医療法人医療法人医療法人    明芳会明芳会明芳会明芳会    理事長理事長理事長理事長        

佐藤病院佐藤病院佐藤病院佐藤病院    院長院長院長院長    小松原小松原小松原小松原    正吉正吉正吉正吉    

    佐藤病院は、佐藤亀弘がこの地に開設して以来、60 年が 

経過しました。地域の皆様方のご支持をいただき発展して 

参ることができました。この間、医療情勢は何度も変遷を 

繰り返しました。2025 年は、団塊世代がすべて後期高齢者 

になる年ですが、この時に国民に適切な医療が提供できる 

ために、厚労省はそれぞれの病院に対し、どんな医療機能 

を持つのかの表明を求めました。それを基に県では地域医療構想を策定します。厚

労省の考える医療機能は高度急性期、急性期、回復期、慢性期医療です。佐藤病院

は回復期、慢性期医療を担うものとして表明しました。 

回復期では一般病床、地域包括ケア病床を、慢性期医療では医療療養病床を設置

します。病状に応じた医療を提供しながら、在宅復帰を目指します。 

    

理理理理        念念念念    

・ 温かみのあるよりよい医療と福祉を提供します。 

・ 職員は互いの向上をはかります。 

基基基基    本本本本    方方方方    針針針針    

1. 安全で質の高い医療と福祉を提供します 

2. 快適な療養環境と職場環境をつくります 

3. 人間尊重の経営で効率性と透明性を高めます 

4. 地域と連携して医療の継続性、疾病予防と健康増進に努めます 

患者患者患者患者さまのさまのさまのさまの権利権利権利権利    

当院では、個人の尊厳を守り、次に掲げる『患者様の権利』を尊重します 

1. 良質で安全な医療を公平に受けることができます 

2. 十分な説明と情報提供を受けることができます 

3. 自らの意思で治療法を選択することができます 

4. 診療内容について疑問や意見を申し立てたり、他の医療者（自院・他院）の 

   意見（セカンドオピニオン）を求めることができます 

5. 個人情報やプライバシーは常に保護・尊重されます 

6. 自分の診療情報の開示を求めることができます  

 

平成平成平成平成 28282828 年度運営目標年度運営目標年度運営目標年度運営目標    

1. 地域医療構想、地域包括ケアシステムへの対応および充実 

2. H28 年度診療報酬改定への対応と経営の安定 

3. 人材確保と人材育成 
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委員長委員長委員長委員長

副委員長副委員長副委員長副委員長

藤原　弘道

佐藤　能之

福長　弘美

藤原　和真

河村　智佳子

板野　ひろみ

【ｻｰﾋﾞｽ】

妹尾

藤原

【広報】

片岡

河村

【教育】

梅森

板野

平野

藤原

 ※看護部委員会　（ﾘﾊビリ・通ﾘﾊ・やすらぎ含む）

掛田宮田 田中大橋

本山各部長 須藤 小原 芝田 栄谷

尾崎

田中

岡本

難波溝口 濱田各部長 岩本 藤原

室田

合田

高林西田 森原兒嶋

南條

小松

原

藤原

山田佐々木

中村

池田

時岡

坪田

石原西田 原口武田 板野 小畑 花重

渡辺

真

柿本

高橋

武田　貢一 藤川

山崎

藤井各部長瀬尾京子 桐山

綱島

新人研修新人研修新人研修新人研修（（（（年年年年1111回回回回））））

全体教育委員会全体教育委員会全体教育委員会全体教育委員会

山根井上

名越小山

労働者安全衛生委員会労働者安全衛生委員会労働者安全衛生委員会労働者安全衛生委員会

（月1回）

ＩＴＩＴＩＴＩＴ委員会委員会委員会委員会

各部長

各部長

（月1回）

（年6回）

山根　健嗣

佐々木　奈緒 山田　洋和

福祉委員会福祉委員会福祉委員会福祉委員会

倫理委員会倫理委員会倫理委員会倫理委員会

（随時）

医療医療医療医療ガスガスガスガス安全管理委員会安全管理委員会安全管理委員会安全管理委員会

業務改善委員会業務改善委員会業務改善委員会業務改善委員会

岡崎　優美子

（月1回）

（月1回）

給食委員会給食委員会給食委員会給食委員会

小松原　正吉

森原　郁雄 中村　聖樹

白尾　幸久 藤原　弘道

梅森　君樹

岡村　睦

篠山　佳世

（月1回）

小松原　正吉

藤原　和真

福長　弘美

藤井　英次

池田　美穂

地域連携地域連携地域連携地域連携・・・・健康教室委員会健康教室委員会健康教室委員会健康教室委員会

広報委員会広報委員会広報委員会広報委員会

（月1回）

名越　大悟

大倉　義晴

（月1回）

定金　卓爾

褥瘡対策褥瘡対策褥瘡対策褥瘡対策・・・・NSTNSTNSTNST委員会委員会委員会委員会

（月1回）

（年1回）

臨床検査適正化委員会臨床検査適正化委員会臨床検査適正化委員会臨床検査適正化委員会

輸血療法委員会輸血療法委員会輸血療法委員会輸血療法委員会　　　　　　　　（年6回）

薬事委員会薬事委員会薬事委員会薬事委員会

（随時）

安谷屋中野

妹尾 塚常 藤原 安藤 塩見 石橋 小松原

中西

岩戸　忍 藤原　美由紀 各部長 岡田 坂本

瀬尾

（塚

常）

岩戸 久保

栢原高橋 岡本 藤井 小野星島

難波

太田

川井西田菅野かおり 西田　朋恵 妹尾孝司・各部長 野間

賀来 安田

坂本

中山 日高 佐々木岡崎 栗原 小西

原田

各部長 依田 大倉

大倉

藤林

宇民岩戸

藤原

掛田

各部長 石原 草加

白尾 岡村

朝比奈 白尾 篠山

西田各部長 岡田 草加 佐藤 藤井 大倉

原田

小野田田原

濱野

岡村

篠山

佐藤 白尾

八木 松村藤原　弘道 安部　礼子 各部長 安部 草地 朝比奈 白尾 西田

各部署マネジャー

各部署マネジャー

星島

藤原　弘道

片山江里子・各部長

宇民　やよい

藤原　弘道

佐藤　優子

河村　智佳子

鷹取　智子

藤原　弘道

福長　弘美 各部長

原田　幸恵

医薬品医薬品医薬品医薬品

(年6回）　奇数月

(月１回）

インシインシインシインシ・・・・アクシアクシアクシアクシ

医療機器医療機器医療機器医療機器

※※※※身体拘束廃止委員会身体拘束廃止委員会身体拘束廃止委員会身体拘束廃止委員会

(月１回）

(年6回）　偶数月

ＨＨＨＨ2222８８８８年度佐藤病院委員会組織図年度佐藤病院委員会組織図年度佐藤病院委員会組織図年度佐藤病院委員会組織図

全全全全

体体体体

統統統統

括括括括

管管管管

理理理理

委委委委

員員員員

会会会会

各各各各

部部部部

会会会会

藤原　弘道

白尾　幸久

野口　龍

個人情報保護個人情報保護個人情報保護個人情報保護

(年6回）　奇数月

(年6回）　偶数月

診療録管理診療録管理診療録管理診療録管理

杉本

岡崎

西村

上溝

栗原

山根 乙部

櫻本

院内感染対策委員会院内感染対策委員会院内感染対策委員会院内感染対策委員会

（月1回）

各部長 小林 岡田

石原　勝

各部長 岡田 草加

野田

木下

岸田

小松原　正吉

藤原裕美子 平野　美保 則武正本
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4月

5月

6月

7月

8月

9月

10月

11月

12月

1月

2月

3月

1日～5日

13日・20日

15日・21日

27日

新人全体教育

やすらぎ運営発表会

病院方針発表会

リースカーテンリニューアル

日 項目

10日

24日

26日

病院の日・看護の日

H28年度診療報酬改定説明会

やすらぎ介護グランプリ

14日・17日

15日

23日

28日

H28年度診療報酬改定説明会

福島学区交流会（地域町内会長）

非常用混線と増設

秋祭り準備委員会　キックオフ

22日

28日

医療安全研修会、ＩＣＴ研修会

H28年度医療監視（岡山市保健所）

22日～27日 職員ストレスチェック調査

16日

24日

26日

医療安全研修会

佐藤病院グループ秋祭り

やすらぎ介護グランプリ

19日

30日

岡山県知事選挙不在者投票

全館停電検査、ＰＣＢ処分

4日

12日

屋上塔　看板照明のＬＥＤ化

佐藤グループ研究発表会

3日 佐藤グループ永年勤続表彰、佐藤病院60周年記念、忘年会

4日～20日

16日

17日

24日・29日・31日

保育施設改修

福島学区民生委員・児童委員協議会研修会

医療安全研修会・ＩＣＴ研修会

全体教育研修会（権利・臨床倫理）

14日

20日・24日

26日

保育（さとちゃん保育園）保護者説明会

教育委員会全体研修会（クレーム対応）

病院機能評価説明会（機構来訪）

14日～17日

20日～25日

腰痛予防体操（職員対象）

３階病棟　空調改修





















項　　　目 医局

病棟

2 F

病棟

3 F

外来 薬局

検査

健診

Ｘ線

リハビ

リ

訪問

リハ

給食 医事 総務

通所

リハ

居宅 保育

地域

連携

やす

らぎ

ちゃ

いむ

合計

1 患者間違い 0 1 2 2 0 2 0 0 0 0 0 8 2 17

2 処方箋 0 0 1 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 3

3 混入間違い 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 3

4 量・重複与薬 0 5 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 9

5 与薬漏れ忘れ 0 6 5 0 0 0 0 0 0 0 1 9 0 21

6 与薬に関すること 0 1 19 1 2 1 0 0 0 0 0 2 23 1 50

7 注射に関すること 1 16 9 4 0 0 0 0 0 0 1 0 3 34

8 指示に関すること 0 7 9 1 8 2 1 0 0 0 0 0 1 29

9 検査に関すること 0 5 6 7 17 2 1 0 0 0 0 0 1 39

10 苦情に関すること 0 0 2 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 4

11 転 倒等 0 76 5 0 0 0 2 0 0 1 4 83 1 172

12 転 落 0 9 3 2 0 1 2 0 0 0 0 23 0 40

13 針刺し・切創・擦過等 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 1 2 1 8

14 食事盛り付け 0 0 0 0 0 0 0 12 0 0 1 0 0 13

15 食事調理 0 0 0 0 0 0 0 10 0 0 0 1 0 11

16 配膳間違い 0 0 0 0 0 0 0 35 0 0 2 3 0 40

17 食事の事務処理 0 0 2 0 0 0 0 12 0 0 1 1 0 16

18 機器故障・不良 0 0 0 1 6 0 0 0 0 0 0 0 0 7

19 撮影に関すること 0 0 1 0 1 5 0 0 0 0 0 1 0 8

20 操作間違い 0 0 0 0 0 0 2 1 0 0 0 0 1 4

21 抜去（故障・自然） 0 19 31 0 0 0 0 0 0 0 0 15 0 65

22 チューブの管理 1 12 55 0 0 0 2 0 0 0 0 8 3 81

23 接続に関すること 0 0 5 1 0 1 0 0 0 0 0 4 0 11

24 車椅子・椅子 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

25 紛失 0 0 3 0 0 0 2 0 0 0 0 2 0 7

26 熱傷・火傷 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

27 外傷の発見 0 21 23 0 0 0 3 0 0 0 2 22 0 71

28 外傷の発生 0 6 10 2 0 0 6 0 0 0 6 15 0 45

29 事務処理 3 0 2 3 11 3 3 0 2 2 0 0 7 36

30 オーダー入力 0 0 1 0 3 2 3 0 8 0 0 0 0 17

31 備品の不備 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 5 0 8

32 異食 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0 5

33 嚥下に関すること 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1

34 無断外出・領域外に出る 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0 4

35 送迎に関すること 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 5 1 0 8

36 車両事故に関すること 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 3 0 2 7

37 個人情報 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 3 0 4 8

38 入浴に関すること 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 4 1 0 6

39 暴力・セクハラ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

40 その他 0 5 13 2 2 0 15 2 0 0 2 30 5 76

41 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

42 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

A 知識不足 2 2 7 2 0 0 6 2 0 0 0 4 4 29

B 患者の情報不足 0 22 32 2 0 2 3 0 0 0 6 53 8 128

C 観察，管理不足 0 141 109 4 3 6 23 15 0 0 13 3 191 15 523

D 照合，確認不足 2 37 41 15 2 21 6 8 56 10 5 11 3 114 16 347

E 連絡不足 2 2 9 1 3 2 6 1 0 0 1 10 2 39

F 誤った思い込み 3 1 17 7 3 6 18 20 7 0 11 103 9 205

G 医師の指示 0 0 12 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 13

H 環境整備不足 0 40 23 2 10 2 15 3 0 0 4 66 2 167

I 説明不足 0 5 1 0 0 0 1 0 0 0 3 6 0 16

J 態度言葉づかい 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

K 技術 0 7 8 2 0 1 3 1 0 0 6 14 2 44

L 居室で観察困難 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

人　　命 5 141 148 19 2 3 9 21 16 3 0 16 95 8 486

財　　務 0 7 46 2 5 1 7 1 2 0 2 1 4 2 80

業　　務 2 46 53 8 12 5 10 1 3 3 5 1 8 157

評　　判 3 2 27 11 9 2 10 64 0 2 9 2 11 12 164

人命 レべル　　1　件数 3 59 67 13 2 6 7 9 17 4 1 8 160 5 361

レべル　　2　件数 0 59 49 4 1 2 7 1 0 0 0 37 3 163

レべル　　3　件数 2 22 35 2 0 0 5 0 0 0 8 28 0 102

レべル　　4　件数 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 2

レべル　  5　件数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

合　　　計 5 141 148 19 2 7 9 21 22 4 1 16 0 226 9 630

財業評 レべル　　1　件数 4 37 96 16 20 5 13 56 7 5 11 3 7 16 296

レべル　　2　件数 1 13 5 0 5 1 2 0 0 0 0 1 2 30

レべル　　3　件数 0 3 2 0 0 1 1 6 0 0 0 0 0 13

合　　　計 5 53 98 16 0 20 7 16 59 7 5 11 3 7 18 325

レポート件数 6 198 165 25 2 34 14 35 66 10 5 25 3 0 0 236 27 851

平成 28年度　年間　 アクシデント　集計報告書 明芳会   ｲﾝｼﾃﾞﾝﾄ・ｱｸｼﾃﾞﾝﾄ部会



明芳会   ｲﾝｼﾃﾞﾝﾄ・ｱｸｼﾃﾞﾝﾄ部会

項　　　目 医局

病棟

2 F

病棟

3 F

外来

手術

中材

薬局

検査

検診

Ｘ線

リハビ

リ

給食 医事 総務

通所

リハ

居宅 保育

地域

連携

やす

らぎ

ちゃ

いむ

合計

1 患者間違い 1 1 2

2 処方箋 0

3 混入間違い 1 1

4 量・重複与薬 0

5 与薬漏れ忘れ 1 2 3

6 与薬に関すること 4 2 6 12

7 注射に関すること 3 4 1 8

8 指示に関すること 1 1 3 1 6

9 検査に関すること 7 7

10 苦情に関すること 0

11 転 倒等 1 6 6 42 55

12 転 落 2 5 2 9 18

13 針刺し・切創・擦過等 1 1

14 食事盛り付け 0

15 食事調理 2 2

16 配膳間違い 1 1

17 食事の事務処理 1 1 2

18 機器故障・不良 1 1 2 4

19 撮影に関すること 0

20 操作間違い 1 1 2

21 抜去（故障・自然） 4 1 1 6

22 チューブの管理 9 1 5 15

23 接続に関すること 2 2

24 車椅子・椅子 0

25 紛失 1 4 1 6

26 熱傷・火傷 0

27 外傷の発見 0

28 外傷の発生 1 1

29 事務処理 1 3 3 7

30 オーダー入力 0

31 備品の不備 1 1 1 2 5

32 異食 3 3

33 嚥下に関すること 0

34 無断外出・領域外に出る 2 1 3

35 送迎に関すること 1 1 1 3 6

36 車両事故に関すること 0

37 個人情報 1 1 2 4

38 入浴に関すること 3 3

39 暴力・セクハラ 0

40 その他 1 15 4 10 1 31

41 0

42 0

A 知識不足 2 10 1 2 2 17

B 患者の情報不足 1 5 2 16 24

C 観察，管理不足 13 30 1 1 9 3 64 4 125

D 照合，確認不足 4 5 1 4 1 2 1 1 1 41 7 68

E 連絡不足 1 2 1 4 8

F 誤った思い込み 1 2 2 1 1 10 37 2 56

G 医師の指示 0

H 環境整備不足 3 23 6 7 2 4 38 4 87

I 説明不足 3 1 1 5

J 態度言葉づかい 0

K 技術 2 2

L 居室で観察困難 0

人　　命 5 41 1 1 2 11 1 2 45 109

財　　務 3 1 1 2 7

業　　務 8 8 2 3 1 1 1 4 1 2 31

評　　判 1 2 1 1 8 4 17

人命  レべル　　0　 3 2 1 1 1 1 9

レべル　　Hi 5 34 1 1 10 2 71 3 127

合　　　計 5 37 1 1 2 11 1 0 3 0 82 3 146

財業評  レべル　　0　 4 2 1 1 2 2 2 14

レべル　　Hi 7 2 3 7 2 2 23

合　　　計 11 4 3 8 1 2 0 1 4 10 4 48

レポート件数 0 16 42 3 0 0 10 3 13 1 0 1 3 0 0 4 88 7 191

平成28 年度　インシデント　集計報告書



H28年度　褥瘡対策委員会

＊褥瘡リスク者・褥瘡有病者率

病院 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計 平均 H27 H26 H25

入院総数 77 73 76 77 76 74 76 78 76 77 74 78 912 76 74 73 73

褥瘡リスク者数 63 58 58 59 63 63 65 67 68 57 55 53 729 61 61 58 54

褥瘡リスク者率 82% 79% 76% 77% 83% 85% 86% 86% 89% 74% 74% 68% 80% 80% 82% 78% 74%

褥瘡有病者数 7 5 3 2 5 5 3 4 6 7 3 7 57 5 5 6 6

褥瘡有病者率 9% 7% 4% 3% 7% 7% 4% 5% 8% 9% 4% 9% 6% 6% 8% 11% 10%

褥瘡発生数 0 1 1 1 2 1 1 1 1 4 0 2 15 1 1.0 1.2 1.3

褥瘡発生率 0% 1% 1% 1% 3% 1% 1% 1% 1% 5% 0% 3% 2% 2% 2% 2% 2%

褥瘡治癒数 0 2 1 2 1 1 4 1 0 1 2 0 15 1

褥瘡治癒率 0% 3% 1% 2% 1% 1% 5% 1% 0% 1% 3% 0% 2% 2%

やすらぎ 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計 平均 H27 H26 H25

入所者総数 46 45 46 46 45 45 41 41 45 40 40 46 526 44 44 46 47

褥瘡リスク者数 37 35 36 34 33 34 29 28 30 27 20 37 380 32 34 37 38

褥瘡リスク者率 80% 78% 78% 74% 73% 76% 71% 68% 67% 68% 50% 80% 72% 72% 78% 80% 82%

褥瘡有病者数 0 1 0 1 1 1 2 2 3 3 2 3 19 2 0.7 1.3 0.8

褥瘡有病者率 0% 2% 0% 2% 2% 2% 5% 5% 7% 8% 5% 7% 4% 4% 2% 4% 2%

褥瘡発生数 0 1 0 1 0 0 1 0 0 1 2 0 6 1 0.3 0.1 0.4

褥瘡発生率 0% 2% 0% 2% 0% 0% 2% 0% 0% 3% 5% 0% 1% 1% 1% 0% 1%

褥瘡治癒数 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 2 0

褥瘡治癒率 0% 0% 2% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 3% 0% 0% 0%

ちゃいむ 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計 平均 H27 H26 H25

利用者総数 65 66 58 61 67 61 56 61 59 56 60 58 728 61 66 61 60

褥瘡リスク者数 32 32 28 27 28 29 26 27 26 24 21 25 325 27.1 43 51 44

褥瘡リスク者率 49% 48% 48% 44% 42% 48% 46% 44% 44% 43% 35% 43% 45% 45% 65% 84% 76%

褥瘡有病者数 2 4 4 4 2 2 1 1 2 1 2 2 27 2.3 1.6 2 2.8

褥瘡有病者率 3% 6% 7% 7% 3% 3% 2% 2% 3% 2% 3% 3% 4% 4% 2% 3% 7%

0

褥瘡発生数 1 1 2 1 0 1 0 0 1 0 1 0 8 1 0.3 0.1 0.3

褥瘡発生率 2% 2% 3% 2% 0% 2% 0% 0% 2% 0% 2% 0% 1% 1% 1% 0% 1%

褥瘡治癒数 1 1 0 0 3 0 1 0 0 0 0 0 6 1

褥瘡治癒率 2% 2% 0% 0% 4% 0% 2% 0% 0% 0% 0% 0% 1% 1%

*褥瘡発生部位別平均

仙骨 踵部腓骨頭尾骨腸骨足趾 腰 下腿後面背部坐骨転子

褥瘡発生件数 17 5 1 1 4 1 2 1 1 1 1

後頭部

1

褥瘡発生件数褥瘡発生件数褥瘡発生件数褥瘡発生件数

仙骨

46%

踵部

13%

腓骨頭

3%

尾骨

3%

腸骨

11%

足趾

3%

腰

6%

下腿後面

3%

背部

3%

坐骨

3%

転子

3%

後頭部

3%





【【【【各部署各部署各部署各部署・・・・委員会委員会委員会委員会のののの活動報告活動報告活動報告活動報告】】】】    

  部署・委員会             記入者 

    （（（（                外来外来外来外来                    ））））                                （（（（            佐藤佐藤佐藤佐藤    優子優子優子優子            ））））    

    

4 月からは新人実習を 2 ヶ月 2 名ずつで受け入れた。また、訪問看護、やすらぎ通所の 

中途採用者への外来実習も行い、他部署との連携強化へ繋がるように取り組んだ。 

部署内では肝炎新薬の勉強会を開催し最新の治療法を学んだ。また個々が自己研鑽へ 

取り組み、情報共有し業務改善へと繋がるよう努力した。地域医療を担う外来看護の 

役割を理解し、広い視野を持って看護の提供ができるよう今後も努力していく。 

４４４４月月月月    
個人目標決定 

新人実習 

５５５５月月月月    
医療安全勉強会 

新人実習 

６６６６月月月月    

特定健診・癌検診開始 

内視鏡デモ開始 

新人実習 

７７７７月月月月    

肝炎勉強会・内視鏡デモ機の評価 

新人実習 

救急デモスト 

８８８８月月月月    
倫理事例検討 

新人実習 

９９９９月月月月    
目標管理シート中間評価 

新人実習 

１０１０１０１０月月月月    

新人実習の振り返りと今後の課題抽出 

肝炎勉強会 

１１１１１１１１月月月月    
インフルエンザワクチン接種開始 

 

１２１２１２１２月月月月    
インフルエンザワクチン企業訪問接種 

１１１１月月月月    
特定健診・癌検診の振り返り・手順の見直し 

２２２２月月月月    
救急デモスト 

感染管理勉強会 

３３３３月月月月    
スタッフ個人目標評価 

 

 



【【【【各部署各部署各部署各部署・・・・委員会委員会委員会委員会のののの活動報告活動報告活動報告活動報告】】】】    

  部署・委員会             記入者 

    （（（（                ２２２２階病棟階病棟階病棟階病棟                ））））                                （（（（            山根久美子山根久美子山根久美子山根久美子            ））））    

    

4 月からの新人は 4 名であり、これはここ数年来初めてのことであり、外来の協力をいた

だき、処置や検査など病棟では少ない経験をさせて頂きました。プリセプターやリーダ

ー等指導する側もお互いに情報交換の必要性を感じ勉強会を通して成長につながってい

るとおもわれる。 

今年度は家族指導を行い在宅に退院される方が多く、受け持ち看護師として御家族との

関わりや地域連携室やリハビリなど他部署との関わりについても多くの学びを得たので

はないかと思う。 

接遇面において患者様やご家族から指摘を受ける事もあり、この点についてが今後の課

題である。 

 

４４４４月月月月    
病棟目標の確認  チーム編成見直し 

新人教育 

５５５５月月月月    
新人教育進行評価  業務手順見直し 

個人目標の確認  救急・処置デモスト 

６６６６月月月月    

チームナーシング評価  看護倫理勉強会 

看護体制見直し 

新人教育中間評価  救急・処置デモスト 

７７７７月月月月    

褥瘡防止対策強化月間   

出張報告  救急・処置デモスト 

８８８８月月月月    
身体拘束防止月間 

救急・処置デモスト 

９９９９月月月月    

業務改善：看護体制・日勤業務 

病棟運営役割り確認 

出張報告  救急・処置デモスト 

１０１０１０１０月月月月    

接遇事例検討  宝物探し 

病棟運営評価・勉強会 

出張報告  救急・処置デモスト 

１１１１１１１１月月月月    
新人教育手順評価 

出張報告  救急・処置デモスト 

１２１２１２１２月月月月    
感染対策強化月間 

出張報告  救急・処置デモスト 

１１１１月月月月    
転倒防止対策強化月間 

出張報告  救急・処置デモスト 

２２２２月月月月    
チーム評価と再編成  看護体制評価 

出張報告  救急・処置デモスト 

３３３３月月月月    

今年度の反省  次年度の目標設定  新人教育準備 

救急・処置デモスト  個人面接  新人教育手順見直し 

 



【【【【各部署各部署各部署各部署・・・・委員会委員会委員会委員会のののの活動報告活動報告活動報告活動報告】】】】    

  部署・委員会             記入者 

    （（（（                3333 階病棟階病棟階病棟階病棟                ））））                                （（（（            草加美由紀草加美由紀草加美由紀草加美由紀            ））））    

    

4 月より新人 2 名を受け入れた。新人研修を 1 週間実施、外来も 2 ヶ月間経験しこれまで

より充実した環境のもと受け入れをした。新人指導をきっかけに病棟での業務や手順の

見直しを再度おこなった。病床の変化に応じて時差勤務をはじめリーダーの体制や各勤

務の見直しを行い、各職種・各役割が責任を持って業務を遂行できるよう努めた。    

今後も各自研修や勉強会に、積極的に参加し自己研鑽に努めていく。               

 

４４４４月月月月    
新人教育も含め、勉強会を通して接遇について学ぶ。 

環境整備を徹底し患者様のより良い療養環境を提供する。 

５５５５月月月月    
プリセプター会を定期的に開催し、新人に合った教育を行う。 

安全に業務を遂行していける環境つくりを行う。 

６６６６月月月月    

ﾃﾞﾓｽﾄを通して災害時の動き方を学び、注意点を理解した上で実践す

ることが出来る。チームアプローチ、基準手順書を見直し、確実に業

務を行う。 

７７７７月月月月    

尿路感染症の勉強会を通して菌・ウイルスの理解を深め、排泄物の処

理方法や取り扱いについて理解する。ｹｱﾌﾟﾗﾝの修正や評価を行い、個

別せいのあるケアを行う。 

８８８８月月月月    

ﾃﾞﾓｽﾄを通して実際に急変の対応を振り返り、日々の業務に活かすこ

とができる。標準予防策に基づき、病室の環境整備を行い、感染予防

に努める。 

９９９９月月月月    

死後の患者様のケアや、ご家族へのメンタルケアについて理解し、実

践することができる。新勤務体勢においてメリット・デメリットを評

価することができる。 

１０１０１０１０月月月月    

新人、スタッフ教育を振り返り、個別に合った再教育を行うことがで

きる。療養環境の改善。患者様の物品の管理を徹底する。 

１１１１１１１１月月月月    
ﾃﾞﾓｽﾄや勉強会を通し、学習したことを実践できる力を習得する。感

染予防を対策に基づき、感染の予防・拡大を防ぐ。 

１２１２１２１２月月月月    
スタンダードアプリコーションを徹底し、感染症予防に努める。時差

勤務での業務内容の見直しを行う。 

１１１１月月月月    

ﾃﾞﾓｽﾄを通し、感染物の取り扱いについてスタンダードアプリコーシ

ョンに基づいて理解することができる。環境整備を行い、感染経路の

遮断、拡大を防ぐ。 

２２２２月月月月    
時差勤務、深夜勤務態の業務の内容を見直し、円滑に業務を行いこと

ができる。感染症に発症しないように自己管理を行う。 

３３３３月月月月    

新人迎えるための準備を行う。今年度の目標に対しての評価を個々で

実践し次年度の目標を明確にすることができる。 

 

 



【【【【各部署各部署各部署各部署・・・・委員会委員会委員会委員会のののの活動報告活動報告活動報告活動報告】】】】    

  部署・委員会             記入者 

    （（（（    通所通所通所通所リハビリテーションリハビリテーションリハビリテーションリハビリテーション    ））））        （（（（    大倉大倉大倉大倉    義晴義晴義晴義晴                                ））））    

（総評） 

 平成 27 年末～28 年上半期にかけ、各居宅介護支援事業所や病院の地域連携室を訪問し、

営業活動を行った。この数年利用者減少が続き 1 日平均利用者数も 20 名を割ることもあっ

たが、短時間リハビリの積極的な受け入れをし、11 月には 24.7 名まで増加することが出来

た。また、送迎に関しては送迎専属スタッフの雇用や、総務の協力を得て実施できた。1 月

以降入院や体調不良者多く、利用者減少傾向で推移した。              

大きな行事は回数を減らし、小さなイベントを給食の協力の下、数多く「食」に関する

イベントを実施することが出来た。利用者様も反応が良く、今後も継続していきたいと考

えている。                                    

４４４４月月月月    

お花見イベント   どら焼き作り 

スタッフ個人目標決定 

５５５５月月月月    

母の日 

６６６６月月月月    

父の日 

７７７７月月月月    

夏の大運動会 

劇団潮風（ボランティア） 

８８８８月月月月    

かき氷作り 

９９９９月月月月    

 

１０１０１０１０月月月月    

豚まん作り ケーキ作り メロンソーダ作り 

１１１１１１１１月月月月    

 

１２１２１２１２月月月月    

クリスマス週間イベント  ピザ作り 

１１１１月月月月    

一人鍋 

２２２２月月月月    

特殊詐欺被害防止の啓蒙（ボランティア） 

巻きずし作り 

３３３３月月月月    

スタッフ個人目標評価 

劇団潮風（ボランティア） 



【【【【各部署各部署各部署各部署・・・・委員会委員会委員会委員会のののの活動報告活動報告活動報告活動報告】】】】    

  部署・委員会             記入者 

    （（（（        放射線放射線放射線放射線科科科科                            ））））                （（（（        山根山根山根山根    健嗣健嗣健嗣健嗣        ））））    

 

（総評） 

今年度は技師間の技術格差をなくすために、画像チェックを導入した。個々の苦手とする撮影の把握を容 

易にし、的確な指導・教育に成果があった。                            

 近隣他院との骨密度測定装置の共同利用を試み手順を整備したが、契約までには至らず今後の課題となっ 

てしまっている。                                           

 2009 年に PACS を導入して以来、過去の X 線フィルムを順次、廃棄していたが、今年度全ての X 線フィ 

ルムの廃棄が完了し、院内の画像は全て電子化がなされた。また照射録についても電子化が承認され、放射 

線科内における電子化の作業は順調に進んでいる。                          

 下半期には PACS サーバーも更新し、放射線科の安定的な運営につながっている。  

       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

４４４４月月月月    
撮影技術の標準化を目標に、画像チェック開始 

５５５５月月月月    
骨密度測定装置の共同利用について手順を整備 

X 線フィルム廃棄、院内画像は全て電子化へ 

６６６６月月月月    
 

７７７７月月月月    
 

８８８８月月月月    
マンモグラフィー認定更新 

照射録の電子保存開始 

９９９９月月月月    
 

１０１０１０１０月月月月    
ＣＴ管球交換 

 

１１１１１１１１月月月月    
研修会：岡山県消化管撮影研究会 

 

１２１２１２１２月月月月    
 

１１１１月月月月    

ＣＲコンソール更新 

研修会：岡山 Bonehealtu ミーティング 

２２２２月月月月    
ＰＡＣＳサーバー更新 

研修会業務拡大における統一講習会 

３３３３月月月月    
研修会：生活習慣病検診等管理指導協議会 

（肺がん部会、胃がん・大腸がん部会） 



【【【【各部署各部署各部署各部署・・・・委員会委員会委員会委員会のののの活動報告活動報告活動報告活動報告】】】】    

  部署・委員会             記入者 

    （（（（        リハビリテーションリハビリテーションリハビリテーションリハビリテーション科科科科        ））））        （（（（        野口野口野口野口    龍龍龍龍        ））））    

 

（総評） 

 平成 28 年は診療報酬改定の年であり、廃用リハ新設や維持期患者様の介護保険サービス

への移行、目標設定支援管理料の算定等、多くの項目について対応が必要な年でした。特

に、維持期患者様の介護保険サービスへの移行については、ご本人やご家族さまだけでな

く、受け入れ先の通所系サービス事業者や訪問リハビリ、そして担当ケアマネージャー等

多くの方々に説明し、理解していただいた上での移行の調整を進めていく必要があり、現

場のスタッフは非常に頑張ってくれたと思います。                     

 また、患者様の廃用予防や退院後の通所系サービス利用へのつながりをもたせたり、病

棟業務軽減目的もあり、平成 27 年から院内デイケアという取り組みを始めていますが、28

年はその取り組みの充実を図った年でした。病棟との協力体制を強め、対象者や時間帯を

拡大し、集団リハや iPad を用いた新しい作業を導入したりしました。          

 リハビリテーション科では定期的な勉強会（全体・階層別・新人・部門別）の実施に加

えて、出張後の伝達講習会や、今年は「在宅に繋げる入院リハ」というテーマで、通所リ

ハビリのケーススタディや訪問リハビリへの入院スタッフの同行、福祉用具業者主催の勉

強会を行なうなど、意識改革を伴った学習機会を積極的に設けてリハビリの質の改善に努

めています。その一環として、「リハたいむゼリー」という栄養補助食品の導入も平成 27

年から試験的に導入していましたが、こちらは病院の規模や利用者層の問題で、基本的に

は給食での対象者選定や栄養補給となりましたが、リハスタッフへの栄養面の重要性につ

いての意識付けは出来たと思います。                         

 また、複数の学校から毎年実習生を数名受け入れていますが、今年も指導の機会で担当

スタッフの成長につながっただけでなく、当院への就職にもつながり、良い関係性を築け

ているのではないかと思います。                           

 リハビリテーション科は訪問リハビリや病院・老健の通所リハビリにも必要に応じて人

員協力をしています。28 年度は特に需要が高く、兼務者が多く業務が多忙にはなりました

が、一方では他部署の雰囲気や業務内容を学ぶ良い機会であり、対象スタッフは大きく成

長し、その影響は部署内の他スタッフにも波及したように思います。                 

 29 年度は病院機能評価更新受審の年となっています。準備には苦労もありますが、毎年

バージョンアップしている筈のリハビリテーション科の状況を適切に評価していただき、                                       

より良い部署となるべく、これからも努力を続けていきたいと思っています。                      

                                         

 

４４４４月月月月    

新人 PT2 名配属 PT1 名入籍 育休明け PT1 名 やすらぎ喫茶協力 

新人看護職員指導（口腔ケア・介助法） 診療報酬改定（廃用リハ新

設・維持期患者介護保険サービスへの移行）  

５５５５月月月月    

新人 ST1 名配属 PT1 名やすらぎ通リハ兼務開始 PT1 名訪問兼務

追加 リハ科新人歓迎会 朝日医療大学校 PT 実習  



６６６６月月月月    

緊急時デモスト（急変時対応・吐物処理・災害時対応・MP 対応） 介

護グループ勉強会「移乗」講義 吉備国際大学 PT 実習 

７７７７月月月月    

医療監視 PT1 名・OT1 名結婚式 玉野総合医療専門学校 PT 実習 

川崎医療福祉大学 OT 実習 介護グループ勉強会「食事介助」講義 や

すらぎ喫茶協力 廃用リハ査定対応 

８８８８月月月月    

PT1名 3週間入院 トレッドミル故障→エリプティカルに更新 玉野

総合医療専門学校見学実習 PT2 名×2 

９９９９月月月月    

健診健康講座への協力 秋祭り（焼きそば・フリマ）  

１０１０１０１０月月月月    

目標設定支援管理料算定開始 やすらぎ喫茶への協力 停電時の対

応確認 

１１１１１１１１月月月月    

ST 室病院通リハとの兼用開始 徒手療法技術テスト（PTOT） 

１２１２１２１２月月月月    

PT1 名病院通リハ兼務追加 朝日医療大学校 ST 実習 リハ科忘年会 

大掃除 

１１１１月月月月    

病院機能評価準備開始 次年度リハ科勉強会スケジュール作成 朝

日医療大学校 ST 実習 

２２２２月月月月    

OT リーダー交代 PT1 名 OT1 名入籍  

３３３３月月月月    

病院通所リハビリへ PT2 名異動 

 



【【【【各部署各部署各部署各部署・・・・委員会委員会委員会委員会のののの活動報告活動報告活動報告活動報告】】】】    

  部署                 記入者 

    （（（（        訪問訪問訪問訪問リハビリリハビリリハビリリハビリ                ））））        （（（（            掛田掛田掛田掛田    有美有美有美有美            ））））    

（総評） 

 平成 28 年度はより多くの利用者様、事業所と関わる事ができました。当院グループ内か

らは、退院後の在宅生活フォローや、外来維持期リハビリからの移行を中心に、またグル

ープ外からも多くの依頼を頂き、利用者数、訪問件数ともに昨年度より増加しています。

訪問看護ステーションちゃいむとも協力し営業に回ったり、当院退院後訪問リハビリを利

用されている方への入院スタッフの同行訪問など新しい試みも実施しました。各自研修会

や勉強会にも参加しており、自己研鑽にも励んでいます。               

今後も関連部署・事業所とより密に連携を図り、利用者様に満足していただけるよう、

地域における訪問リハビリの役割を果たしていきたいと思います。           

 

４４４４月月月月    

社会参加支援加算算定開始 

５５５５月月月月    

 

６６６６月月月月    

 

７７７７月月月月    

地域リハビリテーション領域におけるリスクマネジメントについて

の勉強会実施、在宅移行円滑推進のための研修会参加 

８８８８月月月月    

地域リハビリテーション伝達講習 

９９９９月月月月    

 

１０１０１０１０月月月月    

 

１１１１１１１１月月月月    

在宅移行円滑推進のための研修会参加 

介護保険研究会参加 

１２１２１２１２月月月月    

当院退院後の訪問リハビリ利用者の入院スタッフ同行訪問開始 

１１１１月月月月    

在宅移行円滑推進のための研修会参加、利用者満足度アンケート実

施、訪問リハビリテーション実務者研修会参加 

２２２２月月月月    

訪問リハビリテーション実務者研修会参加 



３３３３月月月月    

満足度アンケート結果配布 

 



【【【【各部署各部署各部署各部署・・・・委員会委員会委員会委員会のののの活動報告活動報告活動報告活動報告】】】】    

  部署・委員会             記入者 

    （（（（    検査検査検査検査    ））））                                            （（（（        瀬尾瀬尾瀬尾瀬尾    京子京子京子京子        ））））    

 

（総評） 

患者様に安心して受診して頂けるよう、検査科としてできる診療支援体制や環境整備に努

めた。まず、今年度、検査相談窓口「検査お助け隊」を開設し、患者様に顔が見える、話

しやすい関係を築いている。また、検体採取等の法改正を契機に病棟採血へ向け準備中で

ある。患者様や他部署からの多様なニーズに対応できるよう多職種連携した体制づくりに

も力を入れている。                                       

さらに、患者様へ質の高い検査を提供するために、毎年外部精度管理調査へ参加し一定の

評価を得ている。また個々の知識・技術向上への自己研鑽も日々行っており、院内・部署

内研修会、および外部研修会に積極的に参加している。                                        

検査 

４４４４月月月月    

新人教育研修 

新人看護師対象 時間外検査説明会 

肺機能検査システム運用開始 

５５５５月月月月    

部署内年度個人目標発表会 

生化学検査機器見学会 

 

６６６６月月月月    
CJET 第８回中国地区血管内治療研究会 

７７７７月月月月    
保健所医療監視 

検体採取に関する厚生労働省指定講習会 

８８８８月月月月    
岡山県医師会・技師会主催精度管理調査 

検体採取に関する厚生労働省指定講習会 

９９９９月月月月    
日本医師会主催精度管理調査 

第６５回日本医学検査学会 

１０１０１０１０月月月月    
平成２８年度岡山県臨床検査精度管理速報会 

第１８回岡山県肝炎医療従事者研修会 

１１１１１１１１月月月月    

病棟採血等に係わる業務見学開始（１１月～２月） 

ECHO 淡路 

日本臨床検査技師会中国支部会 

１２１２１２１２月月月月    
Primary care における糖尿病治療 up Date 

肝疾患に関する医師以外の医療従事者研修会 

１１１１月月月月    
検査相談窓口「検査お助け隊」開設 



２２２２月月月月    

患者急変時対応デモスト 

検査説明・相談の出来る臨床検査技師育成講習会 

乳腺超音波技術取得のための他院実地研修（３ヶ月間） 

３３３３月月月月    
院内輸血による輸血後感染症実施 

岡山県学会 

健診 

４４４４月月月月    
企業カルテ運用開始 

受診者アンケート開始（二次精査未受診者対象） 

５５５５月月月月    

栄養指導を結果につなげるセミナー 

病院の日・看護の日の内臓脂肪測定 

新規オプション開始（Lox index、view39） 

６６６６月月月月    

地域貢献活動（健診の講義） 

岡山市特定健診・がん検診開始（１２月まで） 

特定健診当日階層化による特定保健指導開始 

７７７７月月月月    

協会けんぽ生活習慣病予防健診における実地調査 

ストレスチェック実施 

ドック待合室のパーテーション設置 

企業向けポスター作成（熱中症対策） 

８８８８月月月月    
 

９９９９月月月月    
企業への健康出張講座 

生活習慣病予防健診受診者の当日階層化による特定保健指導開始 

１０１０１０１０月月月月    
企業向け感染ポスター（インフルエンザ対策） 

 

１１１１１１１１月月月月    

肝炎サポーター取得 

糖尿病週間での栄養指導 

やすらぎ喫茶会での栄養指導 

インフルエンザ企業への出張接種（１１月～１２月） 

１２１２１２１２月月月月    
新規オプション開始（乳がんマーカー） 

１１１１月月月月    
協会けんぽ情報提供サービス運用開始 

２２２２月月月月    
 

３３３３月月月月    
 

 



【【【【各部署各部署各部署各部署・・・・委員会委員会委員会委員会のののの活動報告活動報告活動報告活動報告】】】】    

  部署・委員会             記入者 

    （（（（        医事医事医事医事                                    ））））        （（（（    原田原田原田原田    幸恵幸恵幸恵幸恵                                ））））    

 

（総評） 

 平成２８年度診療報酬改定への対応を今年度の目標として他部署と連携して取り組んだ。                                         

データ提出については１０月分データより医療・看護必要度のＨファイルの提出が必要と

なることから、看護部との調整や準備を実施した。廃用症候群リハビリテーションでの添

付書類では ICD に準拠した疾病コードの記載が必要となり、また、データ提出、診療記録

の開示など診療情報管理士が取り扱う業務が増え、今後も必然的に増えていくことが想定

されることから、新たに２名診療情報管理士の取得を目指し通信教育の受講を開始した。

診療報酬請求の精度を上げることを目的に、診療報酬事務能力検定への受検にも取り組ん

でいる。受付では患者様利用者様のニーズを的確に捉え対応することを目標に取り組み、

意見箱やアンケートで好評価をいただくことができた。これを励みとし、さらなるサービ

ス向上を目指していきたい。                                       

                                         

 

４４４４月月月月    

データ提出（Ｈ２８年１・２・３月分） 

５５５５月月月月    

 

６６６６月月月月    

平成 28 年度診療報酬改定説明会 

リハビリテーション査定報告検討会 

部内教育「リハビリテーション料について」 

７７７７月月月月    

平成 28 年度診療報酬改定説明会 

診療報酬事務能力検定 

データ提出（Ｈ２８年４・５・６月分） 

８８８８月月月月    

病棟担当者配置変更 

部内教育「治療費支払い誓約書の取り扱いについて」 

川崎医療福祉大学医療福祉マネジメント科実習 

診療情報管理士通信教育基礎課程スクーリング（武田） 

９９９９月月月月    

リハビリテーション査定報告検討会 

診療情報管理士通信教育基礎課程スクーリング（濵野） 

診療情報管理士通信教育専門課程スクーリング（佐々木） 

１０１０１０１０月月月月    

第７回医事業務研究会「診療報酬改定に伴う疑義題」（濵野） 

労災診療費算定実務研修会（時岡） 

データ提出（Ｈ２８年７・８・９月分） 

データ提出検討会（Ｈファイル作成） 

川崎医療福祉大学医療福祉マネジメント科実習 



１１１１１１１１月月月月    

診療報酬事務能力検定勉強会 

１２１２１２１２月月月月    

診療報酬事務能力検定 

第１回医療情報セミナー 「変化を続ける健康概念、カルテ開示とそ

れに関わる診療記録」（原田） 

１１１１月月月月    

データ提出（Ｈ２８年１０・１１・１２月分） 

部内教育「他医療機関受診について」 

 

２２２２月月月月    

 

３３３３月月月月    

診療情報管理士通信教育基礎課程スクーリング（武田・濵野） 

診療情報管理士通信教育専門課程スクーリング（佐々木） 

 



【【【【各部署各部署各部署各部署・・・・委員会委員会委員会委員会のののの活動報告活動報告活動報告活動報告】】】】    

  部署・委員会             記入者 

    （（（（            総務総務総務総務            ））））                    （（（（        岩戸岩戸岩戸岩戸    忍忍忍忍            ））））    

（総評） 

 ２８年度は３月に事務担当者異動に伴い、４月から新人１名をむかえ新体制のスタート

となりました。長年に渡り購買担当者 1 人で業務を行っていたことで手順書もなく、旧

体制からのレベルダウンをしないよう業務を行いました。 

「作業手順の見直し」についても、業務の引継ぎ資料の一環として作成をしていました

が、満足いくものではなく、来年度も作業手順の見直し及び、標準化、分担等を今一度

実施して必要があります。 

また、自己研鑽については各人が研修会へ積極的に参加できましたが、院外研修等へ参

加があまりできていなかったのでこちらも来年度実施していきたいと思います。 

 

４４４４月月月月    

新人教育研修 

人員 1 名増員となり、６名となる 

病院カーテン二重化工事・リース物件入替 

５５５５月月月月    

南館チラーコンプレッサー交換 

要安全確認計画記載建物として病院を報告 

６６６６月月月月    

不在者投票 

７７７７月月月月    

医療監視 

非常用電源増設工事（赤コンセント） 

4 階健診待合天井塗装 

８８８８月月月月    

ストレスチェック 

９９９９月月月月    

水銀血圧計廃棄 

１０１０１０１０月月月月    

病院高圧受電年次点検（全館停電） 

（ＰＣＢ使用コンデンサ交換） 

不在者投票 

１１１１１１１１月月月月    

病院看板灯更新 

３階病棟ﾊﾞﾙﾌﾞ交換 

通リハ高圧受電年次点検（停電） 

１２１２１２１２月月月月    

佐藤グループ研究発表（総務） 

地域型保育事業認可 

１１１１月月月月    

 



２２２２月月月月    

３階北館空調機入替工事 

３３３３月月月月    

新人受入準備 

 



【【【【各部署各部署各部署各部署・・・・委員会委員会委員会委員会のののの活動報告活動報告活動報告活動報告】】】】    

  部署・委員会             記入者 

    （（（（            居宅介護居宅介護居宅介護居宅介護            ））））                    （（（（        藤井藤井藤井藤井    英次英次英次英次            ））））    

（総評） 

 今年度は、利用者層が変化する年度でした。重度介護利用者が減少し、軽度利用者が増

加しました。その為、年度当初は、事業所区分として特定事業所加算Ⅰを取得していまし

たが、7 月に重度利用者数の割合を確保できず特定事業所加算Ⅱに落とすことになりました。                                       

 昨年度は、利用者数が順調に増加していたので、今年度、1 名人員追加しました。                                        

 しかしながら、今年度は、利用者数が伸び悩んでいます。特別養護老人ホ－ムなどへの                                        

重度介護者の入所等も多く、終了となるケースが多いです。内部的には、質の向上を目指

しモニタリング、アセスメント書式の改良に努めました。                            

４４４４月月月月    

 

５５５５月月月月    

モニタリング書式の変更 

６６６６月月月月    

第 1 回岡山市居宅介護支援事業所連絡協議会 

マッチングプラザ参加 

７７７７月月月月    

特定事業所加算Ⅰ⇒ ２に変更  

南福祉事務所管内ケアマネジャ－交流会参加 

８８８８月月月月    

岡山介護支援専門員 更新研修参加 

在宅療養支援強化研修 

９９９９月月月月    

前期特定集中減算あり（通リハ） ⇒ 正当な理由により減算無し 

高齢者の人権擁護と虐待防止、成年後見に関する研修 

１０１０１０１０月月月月    

人員 1 名追加となり、部署の人員が８名となる 

１１１１１１１１月月月月    

介護保険研究会参加 

介護予防・日常生活支援総合事業説明会参加 

１２１２１２１２月月月月    

介護予防マネジメント研修会 

１１１１月月月月    

介護予防・日常生活支援総合事業説明会参加（二回目） 

２２２２月月月月    

アセスメント書式の変更  

集団指導参加 

３３３３月月月月    

コピ－機の変更 

 



【【【【各部署各部署各部署各部署・・・・委員会委員会委員会委員会のののの活動報告活動報告活動報告活動報告】】】】    

  部署・委員会             記入者 

    （（（（    地域連携室地域連携室地域連携室地域連携室    ））））                                    （（（（    宇民宇民宇民宇民    やよいやよいやよいやよい    ））））    

 

（総評） 

平成 28 年度は１．地域包括ｹｱｼｽﾃﾑ構築のために地域医療機関、介護施設、在宅部門との連

携強化を図る。２．H28 年度診療報酬改定を受け、退院支援に関し、急性期病院との更な

る連携促進に努める。３．今年度中に介護病床の経鼻栄養患者の退院調整を終了する。を

目標に掲げ、2 月時点での紹介患者数は昨年度に比べ増加し、病床稼動数も平均 80％以上

をｷｰﾌﾟできています。H28.9 月より「退院支援加算１」を取得でき、患者・家族との早期

からの関りがｼｽﾃﾑ化できました。介護病床におられる経鼻経管栄養患者も病状に応じて転

院調整を行う事ができ、2 月現在、0 名となっています。 

４４４４月月月月    
H28 年度診療報酬改定についての勉強会実施(部署内) 

５５５５月月月月    

H28 年度診療報酬改定についての勉強会出席(院内)。 

5/10 病院の日・看護の日無料健診、相談窓口出席 

5/10 旭東地域ﾈｯﾄﾜｰｸ参加(田中：岡村一心堂病院 

5/30 光生病院医療連携懇話会参加(宇民・田中・山田) 

６６６６月月月月    

6/1「在宅医療介護推進の最新の動向」出張報告(宇民) 

6/4「H28 年度診療報酬改定説明会(社会福祉協議会主催)」四国会場：

田中 

6/8 川崎病院(山田、宇民)・6/22 岡山医療ｾﾝﾀｰ(田中)、病診連携の会 

6/10「晴れやかﾈｯﾄ活用に向けた新たな展開」県病院協会主催(宇民) 

6/14 もも脳ﾈｯﾄ看看連携、運用会議：岡山医療ｾﾝﾀｰ於(宇民) 

6/15「福島学区役員との意見交換会」(宇民・田中・山田)  

6/16「岡南ﾌｫｰﾗﾑ：患者ｻﾎﾟｰﾄｾﾝﾀｰ開設について」ろうさい病院(宇民) 

７７７７月月月月    

7/4「在宅移行円滑推進のための研修会」(岡山県病院協会主催)：宇民 

7/7「個人情報管理・担当責任者養成研修会ﾍﾞｰｼｯｸｺｰｽ」(全日本病院協

会主催)：宇民  7/12 旭東地域ﾈｯﾄﾜｰｸ参加(田中：光生病院) 

7/16MSW 基礎研修出張報告(3 年目：山田) 

7/28～7/29 県外病院合同見学(岡山県病院協会主催)、聖隷浜松病院・

福祉村病院：山田 

＜病病・病診連携＞7/29～地域連携室 3 人で 23 箇所の病院、診療所

を訪問開始。 

８８８８月月月月    

8/4 岡山ろうさい病院病診連携(宇民・田中・山田) 

8/24～25 川大医療経営学科：実習生 1 名受入(担当：田中・山田) 

8/24 岡山市保健福祉局医療政策推進課地域ｹｱ総合推進ｾﾝﾀｰ主催の退

院調整看護師研修会にて発表(宇民)  

8/30 済生会病院より退院調整看護師、MSW 病院訪問に来られる。 

＜病病・病診連携＞病院訪問 23 箇所終了。 



９９９９月月月月    

9/1～「退院支援加算１」算定開始 

9/7「病院とｹｱﾏﾈｼﾞｬｰの連携のためのﾙｰﾙﾌﾞｯｸ」聞き取り調査(宇民・田

中・山田：ｹｱﾏﾈ協会より 3 人来院) 

9/9 第 7 回「岡山市医療連携ﾈｯﾄ」研修会参加(宇民・田中・山田) 

9/9 岡山連携実務者の会(宇民・田中・山田) 

9/13 旭東地域ﾈｯﾄﾜｰｸ会議参加(宇民・田中・山田)当院会場 

9/16 医療安全研修会(個人情報保護部会：発表(宇民)) 

9/21 もも脳ﾈｯﾄ運用会議・看看連携出席 

9/7 岡山赤十字病院・9/17 旭東病院・9/29 協立病院懇親会参加 

１０１０１０１０月月月月    

10/4 玉野市難病相談会：社会福祉協議会の依頼で、田中が相談員とし

て参加。 

10/12～13 川大医療経営学科：実習生 1 名受入(担当：田中・山田) 

10/21 玉野市民病院 MSW3 名来院、看護部長+当院 MSW3 名で対応。 

10/29 全日本病院協会､日本医療法人協会、岡山県支部合同勉強会参加

(宇民) 

１１１１１１１１月月月月    

11/4 岡山市民病院於、岡山県病院協会主催：在宅移行円滑推進のため

の研修会参加(宇民) 

11/8 旭東地域ﾈｯﾄﾜｰｸ参加(山田：西大寺病院) 

11/8 介護保険研究会(田中) 

11/12 医療連携交流会(山田：岡村一心堂病院) 

11/18 済生会病院 MSW2 名来院、当院 MSW3 名にて対応。 

11/24 岡山医療ｾﾝﾀｰ於、もも脳ﾈｯﾄ看看連携事例検討会参加(宇民) 

11/25MSW 基礎研修参加(3 年目：山田) 

11/26「地域包括ｹｱ推進ﾌｫｰﾗﾑ」岡山県看護会館(宇民) 

１２１２１２１２月月月月    

12/10MSW 基礎研修参加(山田)、(ﾌｧｼﾘﾃｰﾀｰ：田中) 

12/12～12/20 病院挨拶廻り、訪問：宇民・田中・山田にて 21 箇所済 

12/21 もも脳ﾈｯﾄ運用会議・看看連携(宇民：岡山医療ｾﾝﾀｰ) 

12/22 河合外科内科：看護部長来院、当院(看護部長、副看護部長で対

応) 

１１１１月月月月    

1/17、1/20 教育委員会研修会参加「ｸﾚｰﾑ対応」：宇民・田中・山田 

1/10 旭東地域ﾈｯﾄﾜｰｸ参加(田中：岡山ﾘﾊﾋﾞﾘﾃｰｼｮﾝ病院) 

1/13 岡山市民病院於、退院調整看護師研修会参加(宇民) 

1/24「地域連携のための WEB ｼﾝﾎﾟｼﾞｳﾑ」(宇民・田中・山田) 

２２２２月月月月    

2/7 第２回 在宅移行円滑推進のための研修会(全県)：(宇民) 

2/16 病院機能評価受審予備講習会(宇民) 

2/18 MSW 基礎研修参加(3 年目：山田) 

2/19「もも脳ﾈｯﾄ連携ﾌｫｰﾗﾑ：1 回目」(宇民) 

３３３３月月月月    

3/4 MSW 基礎研修参加(3 年目：山田) 

3/9 第 8 回「岡山市医療連携ﾈｯﾄ」研修会参加(宇民) 

3/10「岡山連携実務者の会」(宇民・田中・山田) 

3/13「在宅移行円滑推進のための意見交換会：岡山支部」(宇民) 



3/14 旭東地域ﾈｯﾄﾜｰｸ参加(田中：岡山協立病院) 

3/18「もも脳ﾈｯﾄ連携ﾌｫｰﾗﾑ：2 回目」(宇民・田中) 

3/21 もも脳ﾈｯﾄ運用会議・看看連携(宇民：岡山赤十字病院) 

アンケートへの返答： 

10/31「スモンに関する調査研究班」難治性疾患等政策研究事業 

9/30「医療ｿｰｼｬﾙﾜｰｶｰにおける交通・労災事故被害者への対応状況」備前法律事務所 





【【【【各部署各部署各部署各部署・・・・委員会委員会委員会委員会のののの活動報告活動報告活動報告活動報告】】】】    

  部署・委員会             記入者 

    （（（（    医療機器管理医療機器管理医療機器管理医療機器管理委員会委員会委員会委員会    ））））        （（（（    河村河村河村河村    智佳子智佳子智佳子智佳子    ））））    

 

（総評） 

業者との連携を密にし、ネットニュースにアンテナを伸ばし、迅速な医療安全情報の発信

が行えるよう、部会の無い月でも医療安全管理委員会で報告し、部会活動の充実に努力し

た。                                        

各地で地震災害が発生しており、当院での停電時の対応方法や非常電源の設置場所の確認

のために７月に研修会を行った。                                       

                                                                               

４４４４月月月月    

定期委員会 

５５５５月月月月    

内視鏡装置デモの開始（オリンパス・FUJI）～7 月まで名 

「酸素療法と加湿の必要性」研修会（5/31）：73 名 

６６６６月月月月    

定期委員会 

パルスオキシメータデモ開始開始 

血糖測定器の標準化検討検討 

3 階病棟ｾﾝﾄﾗﾙﾓﾆﾀｰ購入（6/29）更新時研修会：18 名 

７７７７月月月月    

医療安全研修会開催（7/22）：参加者 73 名 

「停電における医療機器の安全使用マニュアル」 

「停電を振り返り、その問題点と対策」 

医療監視（7/28） 

ベットサイドモニタ（7/15）更新時研修会：22 名 

８８８８月月月月    

定期委員会 

輸液ポンプ外注で総点検（22 台） 

内視鏡装置購入（8/4）更新時研修会：参加者 8 名 

９９９９月月月月    

 

１０１０１０１０月月月月    

定期委員会 

水銀血圧計廃棄に伴い医用電子血圧計６台購入 

１１１１１１１１月月月月    

人工呼吸器 1 台レンタル開始 

１２１２１２１２月月月月    

定期委員会 

輸液ポンプ標準化に基づき同機を 2 台購入 

１１１１月月月月    

 



２２２２月月月月    

定期委員会 

スモーカーライザー更新 

人工呼吸器購入検討 

３３３３月月月月    

 

 



【【【【各部署各部署各部署各部署・・・・委員会委員会委員会委員会のののの活動報告活動報告活動報告活動報告】】】】    

  部署・委員会             記入者 

    （（（（        個人情報保護部個人情報保護部個人情報保護部個人情報保護部会会会会        ））））        （（（（        野口野口野口野口    龍龍龍龍        ））））    

 

（総評） 

当部会は医療安全管理委員会の下部組織として、偶数月、２ヶ月に１回定例会を開催して

いる。次年度からは部会から委員会に変わるが、活動内容としては特に変わりなく、①定

例会の開催、②インシデント及びアクシデント報告の確認と再発防止策の評価、③規定や

関連文書の見直し、④職員への個人情報保護の啓蒙、等を行っている。                              

平成２８年度の個人情報保護関連のインシデントアクシデント総数は１３件。ほとんどの

事案で「照合確認不足」が原因となっており、システム的な問題というよりは、ヒューマ

ンエラーが主な原因となっている。各職員が個人情報について日々いかに深く意識できる

かが課題であり、今後ともその重要性について発信し続けていきたいと思う。                                        

 

４４４４月月月月    

・定例会 

 

５５５５月月月月    

 

６６６６月月月月    

・定例会 

・個人情報保護規定改訂案作成 

７７７７月月月月    

・医療監視 

８８８８月月月月    

・定例会 

・個人情報保護規定改訂 

９９９９月月月月    

・医療安全研修会発表「病院における個人情報保護と活動報告」 

１０１０１０１０月月月月    

・定例会 

１１１１１１１１月月月月    

 

１２１２１２１２月月月月    

・定例会 

１１１１月月月月    

 

２２２２月月月月    

・定例会 

・各部署個人情報運用状況チェックリスト配布 



【【【【各部署各部署各部署各部署・・・・委員会委員会委員会委員会のののの活動報告活動報告活動報告活動報告】】】】    

  部署・委員会             記入者 

    （（（（    診療録診療録診療録診療録管理部会管理部会管理部会管理部会            ））））        （（（（        原田原田原田原田    幸恵幸恵幸恵幸恵                            ））））    

 

（総評） 

  定例部会の実施、年２回の「適切なコーディングに関することについて」を部会にて

実施した。診療情報保管庫で保管管理をしていたＸ線フィルムの廃棄を行った。入院指示

簿の書式変更に取り組み、より見やすく安全な指示の実施について検討を行った。診療情

報の開示について職員を対象に研修会を実施した。                                        

                                         

 

４４４４月月月月    

 

５５５５月月月月    

定例部会 

適切なコーディングに関することについて 

 

６６６６月月月月    

診療情報保管庫＜Ｘ－Ｐフィルム廃棄＞ 

７７７７月月月月    

定例部会 

８８８８月月月月    

 

９９９９月月月月    

定例部会 

１０１０１０１０月月月月    

 

１１１１１１１１月月月月    

定例部会 

適切なコーディングに関することについて 

１２１２１２１２月月月月    

 

１１１１月月月月    

定例部会 

 

２２２２月月月月    

入院指示簿の書式変更 

３３３３月月月月    

定例部会 

診療情報の開示についての職員研修 



H28 年度 褥創対策委員会反省 

 

H28 年度の目標は 

 ①個々の除圧マットの使用状況の把握を行ないスムーズな運用ができる。 

 ②積極的なカンファレンス、また勉強会への参加により知識・技術の習得・ 

  向上、スタッフへの指導ができ、統一したケアが行える。 

上記 2 つをあげていました。 

 

前年度も常時 70～80％は褥創リスク者でありそのうちの 5～6 名程度は有病患

者でした。急性期病院での治療を終え、当院転院後も引き続き高機能マットの 

使用を希望されるケースや、患者の高齢化、ターミナル期の患者の増加など 

高度リスク管理を要する状況となり、昨年は高機能マットを 2 台新規購入 

して頂きました。高機能マットは現在 7 台、汎用エアーマットレスは 4 台で 

稼働中ですが、使用患者の特定に時間がかかることがあり、救急での入院に必

要な場合すぐに対応できないことが課題となっていました。そのため、いつ、

誰に使用したのかを明確にし持ち出しをした者、返却をした者のサインをする

よう手順の変更をしました。そうすることで、定期的な評価や故障などのトラ

ブルがあった場合の追跡も以前よりしやすくなったと思います。 

これについては運用上の課題も評価しつつ検討を重ねていきたいと思います。 

また病棟内カンファレンスでは各チームでリスク者についての体位変換方法や 

栄養状態、有病者についての経過報告など行い情報の共有を行いました。創を

みて判断する、ということが難しく、薬剤の使用の選択や観察項目、評価がな

かなか統一したものとならず、患者の体格、褥創を有する患者の高機能マット

使用時の圧力の設定や動作の切り替えなど個人レベルで差がでるものとなって

いる現状がありました。高機能マットの取り扱いについては、説明書きを部署

内に置く（またはポンプに設置する）などの検討が必要と思われます。 

委員会では各施設のリスク者、有病者の報告を行い難治症例などカンファレン

スをおこなったが、施設によっては使用出来る薬剤も限られており、予防の段

階で観察の強化の必要性を感じました 

 

H29 年度 目標 

① 褥瘡や栄養関連の勉強会に積極的に参加し、他部署やスタッフとの情報共有

をする。 

② 褥瘡予防の強化に努め、除圧用具の適切な選択ができる。 

 

2 階病棟 褥創対策・NST 委員会   安部 礼子 

 



【【【【各部署各部署各部署各部署・・・・委員会委員会委員会委員会のののの活動報告活動報告活動報告活動報告】】】】    

  部署・委員会             記入者 

    （（（（                業務改善委員会業務改善委員会業務改善委員会業務改善委員会            ））））        （（（（            岡崎岡崎岡崎岡崎    優美子優美子優美子優美子            ））））    

 

（総評） 

 委員会の担当業務が多岐に渡るなか、担当者を決めることで各々が責任を持って担当業

務を行っていた。委員会だけでは解決できない事案であっても、改善に向けて意見が挙が

り、皆が気付きの目をもって委員会メンバーとしての役割を担ってくれた。       

 しかし、アンケートや意見箱の回答がリアルタイムに掲示出来ておらず、せっかくの患

者様やご家族様からの意見に対し、改善が乏しいことが今後の課題となっている。    

 

 

４４４４月月月月    

・クリーン作戦２回実施 

・２階病棟アンケート回収、集計、前年度下半期まとめ 

・意見箱投書１枚 

・岡電バス時刻表更新 

５５５５月月月月    

・クリーン作戦４回実施 

・２階病棟アンケート回収、集計 

・両備バス時刻表更新 

６６６６月月月月    

・クリーン作戦４回実施 

・２階病棟アンケート回収、集計 

・意見箱投書１枚 

・投書箱リニューアル（木製から金属製へ） 

７７７７月月月月    

・クリーン作戦４回実施 

・２階病棟アンケート回収、集計 

・意見箱投書５枚→ドック男性更衣室に折り畳み椅子設置 

８８８８月月月月    
・クリーン作戦４回実施 

・２階病棟アンケート回収、集計 

９９９９月月月月    

・クリーン作戦４回実施 

・２階病棟アンケート回収、集計 

・３階病棟アンケート実施、集計 

・意見箱投書２枚→身障者用トイレに荷物置き設置（11 月） 

・医療安全研修会ＭＣ 

１０１０１０１０月月月月    

・クリーン作戦４回実施 

・２階病棟アンケート回収、集計、上半期まとめ 

・意見箱投書２枚 

・外来トイレ前のポスター追加掲示１枚 

・外来待ち時間調査実施、集計 

１１１１１１１１月月月月    

・クリーン作戦３回実施 

・２階病棟アンケート回収、集計 



・意見箱投書１枚 

・落ち葉清掃開始 

１２１２１２１２月月月月    

・クリーン作戦３回実施 

・２階病棟アンケート回収、集計 

・意見箱投書１枚 

・外来トイレ前のポスター追加掲示１枚 

・やすらぎバス時刻表（持ち帰り用）廃止 

１１１１月月月月    

・クリーン作戦４回実施 

・２階病棟アンケート回収 

・意見箱投書３枚→外来待合いにカレンダー設置 

２２２２月月月月    

・クリーン作戦４回実施 

・２階病棟アンケート回収、集計 

・外来アンケート実施、集計 

・岡電バス時刻表更新 

・雛人形設置 

３３３３月月月月    

・クリーン作戦４回実施 

・２階病棟アンケート回収、集計 

・３階病棟アンケート実施、集計 

・マニュアル更新 

 



【【【【各部署各部署各部署各部署・・・・委員会委員会委員会委員会のののの活動報告活動報告活動報告活動報告】】】】    

  部署・委員会             記入者 

    （（（（        福祉委員会福祉委員会福祉委員会福祉委員会                        ））））        （（（（        藤井藤井藤井藤井    英次英次英次英次                    ））））    

 

（総評） 

 昨年度からの継続でサークル（ヨガ．テニス）活動を行いました。年間計画としては、

見直しを行い、一泊二日の旅行は行わず、日帰り旅行のみ計画。少しでも多くの方に参加

してもらうために企画数を例年より 1.、5 倍に増やしました。企画の参加費等により参加率

に差がでましたが、次年度は、予算化などを提案し、参加しやすく思い出に残るような企

画をさらに提案していきたいと考えています。                                     

４４４４月月月月    
通常委員会 

５５５５月月月月    
通常委員会 

６６６６月月月月    
通常委員会 新人歓迎 BBQ 大会 

 

７７７７月月月月    
通常委員会 ファジア－ノ観戦 

８８８８月月月月    
通常委員会 ラフティング 

９９９９月月月月    
通常委員会大山森の国（人数揃わず中止） 

１０１０１０１０月月月月    
通常委員会 須磨水族館+ステ－キランド神戸旅行神戸旅行 

ソフトバレ－ボ－ル大会 

１１１１１１１１月月月月    
通常委員会 

１２１２１２１２月月月月    
通常委員会 忘年会 

１１１１月月月月    
通常委員会 

２２２２月月月月    
猫山スキ－・スノボ－（人数揃わず中止） 

３３３３月月月月    
通常委員会 

 



【【【【各部署各部署各部署各部署・・・・委員会委員会委員会委員会のののの活動報告活動報告活動報告活動報告】】】】    

  部署・委員会             記入者 

    （（（（    労働者安全衛生委員会労働者安全衛生委員会労働者安全衛生委員会労働者安全衛生委員会    ））））                    （（（（        岩戸岩戸岩戸岩戸    忍忍忍忍        ））））    

 

（総評） 

 今年度も年度計画に沿って、意見箱・更衣室管理など職場労働環境に係る改善に取り組

みました。 

また、医療安全研修会ＭＣも全ての委員にて分担し実施。                                       

来年度は、より労働環境改善に向けた取組みを実施したい。 

 

４４４４月月月月    通常委員会 

５５５５月月月月     

６６６６月月月月    

通常委員会 

更衣室のくつ整理（廃棄） 

７７７７月月月月     

８８８８月月月月    通常委員会 

９９９９月月月月     

１０１０１０１０月月月月    通常委員会 

１１１１１１１１月月月月     

１２１２１２１２月月月月    通常委員会 

１１１１月月月月    職員向けの満足度調査を実施 

２２２２月月月月    

通常委員会 

腰痛予防教室開催 

３３３３月月月月    医療安全研修会ＭＣ 

 



【【【【各部署各部署各部署各部署・・・・委員会委員会委員会委員会のののの活動報告活動報告活動報告活動報告】】】】    

  部署・委員会             記入者 

    （（（（    地域連携地域連携地域連携地域連携・・・・健康教室委員会健康教室委員会健康教室委員会健康教室委員会    ））））        （（（（    森原森原森原森原    郁雄郁雄郁雄郁雄    ））））    

 

（総評）○出張講座 亀塾「聞きたい話」「笑顔で体操」「一緒に楽しむ」を掲げ、南区南

福祉事務所管内を中心に、地域サロンや町内会に出向いて健康

増進に繋がる講座、タオル体操を実施。定期依頼や包括支援セ

ンターからの紹介、口コミにて依頼件数は増加し、本年度は１

１件の依頼を頂き活動中。 

○いきいき健康教室   ８月～３月まで第２木曜日に開催。年間８回。地域から参加者

を募り、健康増進に繋がる講座やボールを使った体操を実施。

本年度は２５名の参加申し込みを頂き、活動中。 

○病院の日・看護の日  ５月の看護週間に合わせて、地域の人を招待して、午前は無料

健康診断、午後は講演会を行うイベント。本年度は「つながり」

～広げよう人の輪～をテーマに５/１２に開催。 

午前５３名、午後３１名の皆様に参加いただいている。 

○集団栄養指導     全国糖尿病週間に合わせて、糖尿病予防に関する情報を発信。

例年は糖尿病患者様を招待し、管理栄養士からの栄養指導を行

ってきた。本年度は病院玄関前にブースを作り、市販のジュー

ス内の糖分量や市販食品の油分量をわかりやすく展示して、外

来患者様に拝見していただいた。 

○院内掲示       ６月、１２月の年２回、健康増進につながる情報を病院内や関

連部署など計１２か所にポスター掲示。本年度は「水分の摂り

方」「冷え症」を掲示している。  

                                        

４４４４月月月月    

定期委員会 

５５５５月月月月    

定期委員会、5/10「病院の日看護の日」（AM53 名、PM31 名） 

亀塾（5/12 築港元町 11 名、5/26 平福ふれあいサロン 22 名） 

６６６６月月月月    

定期委員会、 

亀塾（6/3 浦安めだかサロン 15 名、6/4 緑会 37 名） 

７７７７月月月月    

定期委員会、 

院内掲示（水分補給について 12 箇所掲示） 

８８８８月月月月    

定期委員会、 

いきいき健康教室（ロコモチェック 21 名） 

９９９９月月月月    

定期委員会 

亀塾（9/1 いちごサロン 27 名、9/9 どんぐりサロン 13 名） 

いきいき健康教室（腸内環境クリニコ 24 名）、秋祭り 



１０１０１０１０月月月月    

定期委員会 

亀塾（10/5 えがおサロン 21 名、10/25 ポコアポコ 13 名） 

いきいき健康教室（腸内環境食・運動 20 名） 

１１１１１１１１月月月月    

定期委員会、亀塾（11/2 ひばりサロン 25 名）、糖尿病週間掲示 

いきいき健康教室（ニュースポーツ 22 名） 

１２１２１２１２月月月月    

定期委員会、院内掲示（冷え性について 12 箇所掲示） 

いきいき健康教室（知って得する薬の話 16 名） 

１１１１月月月月    

定期委員会 

いきいき健康教室（口腔内細菌 24 名） 

２２２２月月月月    

定期委員会、亀塾（2/7 新保北いきいき広場 22 名） 

いきいき健康教室（調理実習 21 名） 

３３３３月月月月    

定期委員会、亀塾（3/28 小串いきいきサロン？名） 

いきいき健康教室（？名） 

 



【【【【各部署各部署各部署各部署・・・・委員会委員会委員会委員会のののの活動報告活動報告活動報告活動報告】】】】    

  部署・委員会             記入者 

    （（（（                広報委員会広報委員会広報委員会広報委員会            ））））        （（（（            名越名越名越名越    大悟大悟大悟大悟                ））））    

 

（総評） 

各委員それぞれが、当院と地域の皆さまを繋げる為の広報活動を意識し、役割を担って                                       

積極的に取材や情報収集、他院の広報活動についての情報共有がなされている。                                        

今後の課題として、当院と地域の皆さまとの繋がりを広報するのは勿論、それに加えて                                        

当院が担っている役割について、より専門的な情報の発信、数字の開示等を行っていく                                        

必要がある。１人でも多くの方に、当院の事がより深く伝わる広報活動を実践していく。                                        

 

４４４４月月月月    

・広報誌『そよかぜ６３号（５月発行）』の取材・編集 

・５月実施『病院の日・看護の日』準備 

５５５５月月月月    

・５月１０日『病院の日・看護の日』実施 

・広報誌『そよかぜ６３号』発行 

６６６６月月月月    

・６月１８日（土）フラワーアレンジメント教室実施 

・広報誌『そよかぜ６４号（８月発行）』の内容検討 

７７７７月月月月    

・広報誌『そよかぜ６４号（８月発行）』の取材・編集 

・病院秋祭り準備委員会組閣（９月実施） 

８８８８月月月月    

・広報誌『そよかぜ６４号』発行 

・９月２４日（土）病院秋祭り準備 

９９９９月月月月    

・９月２４日（土）病院秋祭り実施 

・広報誌『そよかぜ６５号（１１月発行）』の内容検討 

１０１０１０１０月月月月    

・広報誌『そよかぜ６５号（１１月発行）』の取材・編集 

 

１１１１１１１１月月月月    

・広報誌『そよかぜ６５号』発行 

１２１２１２１２月月月月    

・１２月１０日（土）フラワーアレンジメント教室実施 

・広報誌『そよかぜ６６号（２月発行）』の内容検討 

１１１１月月月月    

・広報誌『そよかぜ６６号（２月発行）』の取材・編集 

 

２２２２月月月月    

・広報誌『そよかぜ６６号』発行 

３３３３月月月月    

・広報誌『そよかぜ６７号（５月発行）』の内容検討 

・ 

 



【【【【各部署各部署各部署各部署・・・・委員会委員会委員会委員会のののの活動報告活動報告活動報告活動報告】】】】    

  部署・委員会             記入者 

        （（（（    ITITITIT 委員会委員会委員会委員会                            ））））        （（（（    山田山田山田山田    洋和洋和洋和洋和                        ））））    

 

（総評） 

◎院内職員にパソコンを活用してもらえるよう｢パソコン豆知識｣の作成・掲載を継続し、

特に今年度は新人職員向けにイントラの使用方法についても掲載しました。イントラの利

用率をあげるべく、今年度からグループのイベントを掲載しており、効果をまだ出ており

ませんが、来年度も継続していく予定です。 ◎ホームページの内容の更新・修正につい

ては継続してできており、来年度も円滑に更新・修正ができるよう更新マニュアルを見直

し、修正しました。 ◎院内行事(｢病院の日･看護の日｣、｢秋祭り｣)については委員会とし

て準備段階から参加することができました。 ◎パソコン清掃については各部署の協力を

得て、数台ずつですが実施でき、来年度も継続していく予定です。           

 

４４４４月月月月    

◎年度計画 

パソコン豆知識・献立表イントラ掲示の担当振り分け 

病院パンフレット修正 

パソコン清掃のスケジュール 

｢病院の日･看護の日｣の準備担当振り分け 

｢医療安全委員会｣MC の担当振り分け 

◎献立表をイントラに掲示 

◎パソコン豆知識内容検討 

５５５５月月月月    

◎パソコン豆知識(｢イントラの使用方法について(掲示板等)｣)・献立

表・やすらぎ広報誌をイントラに掲示 

◎｢病院の日･看護の日｣の看板作成、前日準備、当日(5/10)参加 

◎パソコン清掃(居宅事業所 4 台) 

６６６６月月月月    

◎献立表をイントラに掲示  

◎パソコン豆知識内容検討 

◎病院パンフレット修正 

◎｢医療安全研修会｣MC 準備 

◎｢秋祭り｣準備計画 

７７７７月月月月    

◎パソコン豆知識(｢イントラの使用方法について(設備予約)｣)・献立表

をイントラに掲示 

◎ホームページ(けやき情報)更新 

◎｢医療安全研修会｣MC(7/22) 

８８８８月月月月    

◎献立表をイントラに掲示  

◎パソコン豆知識内容検討 

◎病院パンフレット修正 

◎｢医療安全研修会｣アンケート集計等 

◎パソコン清掃(居宅事業所 2 台) 



９９９９月月月月    

◎パソコン豆知識(｢Excel でのグラフの作り方｣)・献立表をイントラに

掲示 

◎｢秋祭り｣準備(氷・演題) 

１０１０１０１０月月月月    

◎献立表をイントラに掲示 

◎パソコン豆知識内容検討 

◎病院パンフレット用素材写真収集 

◎ホームページ(健診情報・うららか広報誌)更新 

◎パソコン清掃(居宅事業所 3 台) 

１１１１１１１１月月月月    

◎パソコン豆知識(｢Word の段組みについて｣)・献立表をイントラに掲

示 

◎パソコン清掃(薬局 4 台) 

１２１２１２１２月月月月    

◎献立表・佐藤病院グループイベント(ソフトバレーボール大会)報告

をイントラに掲示 

◎パソコン豆知識内容検討 

◎ホームページ(病院広報誌)更新 

１１１１月月月月    

◎パソコン豆知識(｢Excel の入力規則(リストボックスの作成)につい

て｣)・献立表・佐藤病院グループイベント(忘年会)報告をイントラ

に掲示 

◎ホームページ(病院広報誌)更新 

◎パソコン清掃(リハビリ ST 室 2 台) 

２２２２月月月月    

◎献立表をイントラに掲示 

◎パソコン豆知識内容検討 

◎ホームページ(病院概要・理念・基本方針)更新 

◎ホームページ更新マニュアルの見直し・修正 

◎パソコン清掃(リハビリ PT 室 2 台) 

３３３３月月月月    

◎パソコン豆知識(｢ファイルにパスワードをかける方法について｣)・

献立表をイントラに掲示 

◎ホームページ(健診情報・訪問看護ちゃいむ情報)更新 

◎年度の反省 

 



【【【【各部署各部署各部署各部署・・・・委員会委員会委員会委員会のののの活動報告活動報告活動報告活動報告】】】】    

  部署・委員会             記入者 

    （（（（    教育委員会教育委員会教育委員会教育委員会    ））））                                    （（（（        武田武田武田武田    貢一貢一貢一貢一        ））））    

 

（総評） 

 今年度も委員会の活動計画に沿って、新人研修・医療安全研修会・ICT 研修会・佐藤 

グループ研究発表、全体研修を行った。全体研修では外部講師を招き、クレーム対応に 

ついて学んだ。                                        

 また、医療安全研修会・ICT 研修会の出席率向上を目指して、欠席者への資料回覧を 

始めた。アンケートも添付しており研修会に参加できなかった職員の意見も回収できる 

ようにしている。                                        

 

４４４４月月月月    新人研修 

５５５５月月月月    全体研修：平成 28 年度診療報酬改定と佐藤病院の役割 

６６６６月月月月    全体研修：平成 28 年度診療報酬改定と佐藤病院の役割 

７７７７月月月月    

平成 28 年度第 1 回 医療安全研修会 

平成 28 年度第 1 回 ICT 研修会 

８８８８月月月月    
 

９９９９月月月月    平成 28 年度第 2 回 医療安全研修会 

１０１０１０１０月月月月    
 

１１１１１１１１月月月月    

佐藤グループ研究発表 

（発表部署：3 階病棟・総務・やすらぎ・福吉） 

１２１２１２１２月月月月    
 

１１１１月月月月    全体研修：クレーム対応について 

２２２２月月月月     

３３３３月月月月    

平成 28 年度第 3 回 医療安全研修会 

平成 28 年度第 2 回 ICT 研修会 

全体研修：患者様の権利と臨床倫理 

 


