
🩺 新人看護師研修について 

一人ひとりの成長に寄り添う、安心のスタートを。 

当院では、新卒看護師が安心して臨床の現場に立てるよう、計画的かつ丁寧な

研修プログラムを実施しています。専門職としての基礎を築きながら、患者様

に寄り添える看護師へと成長できるよう、教育体制を整えています。 

📘 研修内容（年間を通じて段階的に実施） 

 基礎知識の習得 医療現場で必要な基本的知識を座学と演習で学びま

す。 

 医療倫理の理解 看護師としての倫理観を育み、患者中心のケアを実践

する力を養います。 

 接遇研修 信頼される看護師としてのマナーやコミュニケーションスキ

ルを身につけます。 

 基本的看護技術の習得 バイタルサイン測定、清潔ケア、注射・採血な

ど、日常業務に必要な技術を段階的に習得します。 

 感染対策・安全管理 感染症予防や医療安全に関する知識と実践力を強

化します。 

👩⚕ 教育体制 

 新卒教育担当者によるサポート 研修全体を統括し、個々の成長を見守

りながら適切な支援を行います。 

 プリセプター制度 各部署では、経験豊富なプリセプターが新人看護師

一人ひとりのペースに合わせて教育を進めます。日々の業務の中で、技

術だけでなく心のケアにも寄り添いながら、安心して成長できる環境を

提供しています。 

小規模な病院だからこそできる、きめ細やかなサポートと温かい人間関係の中

で、看護師としての第一歩をしっかりと踏み出すことができます。他部門とプ

リセプターを交えた交流会を行うなども行っています。 


